Sygn. akt I K 526/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 22 sierpnia 2017 roku

Sad Rejonowy w Opolu Lubelskim IT Wydzial Karny w skladzie:
Przewodniczacy: Sedzia S.R. Anna Jagus$

Protokolant: st. sekr. sad. Monika Korecka, sekr. Grazyna Nowaczek

po rozpoznaniu na rozprawie w dniach 27 czerwca 2017r. i 10 sierpnia 2017r.
sprawy M. B., syna J.iA. zdomu S., urodzonego (...) w P.

oskarzonego o to, ze:

I. wokresie od 28 pazdziernika 2015r. do 26 lutego 2016r. w P. woj. (...) bedac pracodawca zobowigzanym wyrokiem
Sadu Rejonowego IV Wydzialu Pracy w P. sygn. akt IV P (...) z dnia 29 wrzeénia 2015r. nie wykonatl wskazanego w
wyroku obowigzku wyplaty zasadzonych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy tj. wynagrodzenia za prace oraz
ekwiwalentu za oplacone za pracodawce skladki na ubezpieczenie spoleczne do ZUS dla pracownika T. G. w lgcznej
kwocie 7403 zl wraz z odsetkami ustawowymi od dnia wydania orzeczenia, tj. o czyn art. 218 § 3 k.k.;

II. w okresie od 17 wrzesnia 2015r. do 26 lutego 2016r w P. woj. (...) bedac pracodawca zobowigzanym wyrokiem
Sadu Rejonowego IV Wydzialu Pracy w P. sygn. akt IV P (...) z dnia 7 sierpnia 2015r. nie wykonal wskazanego w
wyroku obowiazku wyplaty zasadzonych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy tj. wynagrodzenia za prace dla
pracownika A. M. w lacznej kwocie 3495 zt wraz z odsetkami ustawowymi od dnia wydania orzeczenia, tj. o czyn art.
218 § 3 k.k,;

ITI. w okresie od 1 sierpnia 2013r. do 31 grudnia 2013r. w P. woj. (...) bedac pracodawca T. G. uporczywie naruszyt
prawa pracownika wynikajacego ze stosunku pracy i ubezpieczen spolecznych w ten sposob, ze nie zawart z w/w
pisemnej umowy o prace w sytuacji faktycznego Swiadczenia przez niego stosunku pracy, nie wyplacil wynagrodzenia
za w/w okres §wiadczenia pracy, nie odprowadzit do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych skladek z tytutu ubezpieczen
emerytalno-rentowych i zdrowotnych oraz nie zglosil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych faktu zatrudnienia w/
w pracownika, co mialo wplyw na prawo oraz wysoko$¢ otrzymywania §wiadczen emerytalno-rentowych, a nadto
dzialajac w krotkich odstepach czasu w wykonaniu z géry powzietego zamiaru, w celu osiggniecia korzy$ci majatkowe;j,
doprowadzil do niekorzystnego rozporzadzenia wlasnym mieniem w postaci pieniedzy w kwocie 1600 z} poprzez
wprowadzenie w blad co do zamiaru zwrotu pieniedzy za odprowadzane przez pokrzywdzonego sktadki ZUS, tj. o czyn
art. 219 k.k. w zb. z art. 218 § 1a k.k. w zb. z art. 286 § 1 k.k. wzw. z art. 11 § 2 k. k. w zw. z art. 12 k k.;

IV. w okresie od 4 wrzeénia 2013r. do 18 grudnia 2013r. w P. woj. (...) bedgc pracodawca A. M. uporczywie naruszyt
prawa pracownika wynikajacego ze stosunku pracy i ubezpieczen spolecznych w ten sposob, ze nie zawart z w/w
pisemnej umowy o prace w sytuacji faktycznego Swiadczenia przez niego stosunku pracy, nie wyplacil wynagrodzenia
za w/w okres §wiadczenia pracy, nie odprowadzit do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych skladek z tytutu ubezpieczen
emerytalno-rentowych i zdrowotnych oraz nie zglosil do Zakladu Ubezpieczenh Spolecznych faktu zatrudnienia w/w
pracownika, co mialo wplyw na prawo oraz wysoko$¢ otrzymywania Swiadczen emerytalno-rentowych, tj. o czyn art.
219 k.k. wzb. z art. 218 § 1ak.k.;

I. oskarzonego M. B.:



1. uznaje za winnego tego, ze w okresie od 28 pazdziernika 2015r. do 26 lutego 2016r. w P. woj. (...), bedgc pracodawca
zobowigzanym wyrokiem Sadu Rejonowego IV Wydzialu Pracy w P. sygn. akt IV P (...) z dnia 29 wrze$nia 2015r.,
nie wykonal wskazanego w wyroku obowiazku wyplaty zasadzonych $§wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, w
tym wynagrodzenia za prace, na rzecz pracownika T. G. w lacznej kwocie 7403 zt wraz z odsetkami ustawowymi od
dnia wydania orzeczenia, tj. czynu wyczerpujacego dyspozycje art. 218 § 3 k.k. i za to na podstawie art. 218 § 3 k.k.
wymierza mu grzywne w wysokosci 100 (stu) stawek dziennych, ustalajac w oparciu o art. 33 § 3 k.k. wysoko§¢ kazdej
z nich na kwote 10 (dziesieciu) zlotych;

2. uznaje za winnego tego, ze w okresie od 17 wrzeénia 2015r. do 26 lutego 2016r. w P. woj. (...), bedac pracodawca
zobowigzanym wyrokiem Sgdu Rejonowego IV Wydzialu Pracy w P. sygn. akt IV P (...) z dnia 7 sierpnia 2015r., nie
wykonal wskazanego w wyroku obowiazku wyplaty wynagrodzenia za prace na rzecz pracownika A. M. w lacznej
kwocie 3495 zl wraz z odsetkami ustawowymi od dnia wydania orzeczenia, tj. czynu wyczerpujacego dyspozycje art.
218 § 3 k.k. i za to na podstawie art. 218 § 3 k.k. wymierza mu grzywne w wysokosci 100 (stu) stawek dziennych,
ustalajac w oparciu o art. 33 § 3 k.k. wysokos¢ kazdej z nich na kwote 10 (dziesieciu) zlotych;

3. uznaje za winnego tego, ze w okresie od 1 sierpnia 2013r. do 31 grudnia 2013r. w P. woj. (...) bedac
pracodawca T. G. uporczywie naruszyt prawa pracownika wynikajace ze stosunku pracy i ubezpieczen spolecznych
w ten sposob, ze nie zawarl z w/w pisemnej umowy o prace w sytuacji faktycznego $wiadczenia przez niego
pracy, nie wyplacil wynagrodzenia za prace, nie odprowadzil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych sktadek z tytulu
ubezpieczen emerytalno-rentowych i zdrowotnych oraz naruszyl przepisy prawa o ubezpieczeniach spolecznych
nie zglaszajac do Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych faktu zatrudnienia w/w pracownika co mialo wplyw na
prawo do $wiadczen emerytalno-rentowych oraz ich wysoko$¢, a nadto dzialajac w kroétkich odstepach czasu w
wykonaniu z gory powzietego zamiaru, w celu osiagniecia korzy$ci majatkowej, doprowadzil T. G. do niekorzystnego
rozporzadzenia wlasnym mieniem w postaci pieniedzy w kwocie 1600 zl za pomoca wprowadzenia go w blad co do
zamiaru przeznaczenia pieniedzy na skladki ZUS a nastepnie ich zwrotu pokrzywdzonemu, tj. czynu wyczerpujacego
dyspozycje art. 219 k.k. w zb. z art. 218 § 1a k.k. w zb. z art. 286 § 1 k.k. w zw. z art. 12 k.k. w zw. z art. 11 § 2 kk.
i za to na podstawie art. 286 § 1 k.k. w zw. z art. 11 § 3 k.k., przy zastosowaniu art. 37a k.k., wymierza mu grzywne
w wysokos$ci 200 (dwustu) stawek dziennych, ustalajac w oparciu o art. 33 § 3 k.k. wysoko$¢ kazdej z nich na kwote
10 (dziesieciu) zlotych;

4. uznaje za winnego tego, ze w okresie od 4 wrze$nia 2013r. do 18 grudnia 2013r. w P. woj. (...) bedac pracodawca
A. M. uporczywie naruszyt prawa pracownika wynikajace ze stosunku pracy i ubezpieczen spolecznych w ten
sposoOb, ze nie zawarl z w/w pisemnej umowy o prace w sytuacji faktycznego Swiadczenia przez niego pracy, nie
wyplacil wynagrodzenia za prace, nie odprowadzil do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych skladek z tytutu ubezpieczen
emerytalno-rentowych i zdrowotnych oraz naruszyl przepisy prawa o ubezpieczeniach spolecznych nie zglaszajac
do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych faktu zatrudnienia w/w pracownika co mialo wplyw na prawo do $wiadczen
emerytalno-rentowych oraz ich wysokos¢, tj. czynu wyczerpujacego dyspozycje art. 219 k.k. w zb. z art. 218 § 1a k.k.
wzw. z art. 11 § 2 k.k. i za to na podstawie art. 218 § 1a k.k. w zw. z art. 11 § 3 k.k. wymierza mu grzywne w wysokoSci
150 (stu piec¢dziesieciu) stawek dziennych, ustalajac w oparciu o art. 33 § 3 k.k. wysoko$¢ kazdej z nich na kwote 10
(dziesieciu) zlotych;

II. na podstawie art. 85 § 1i § 2 k.k. oraz art. 86 § 1 k.k. orzeczone jednostkowe kary grzywny laczy i wymierza taczna
kare grzywny w wysoko$ci 300 (trzystu) stawek dziennych, ustalajac w oparciu o art. 86 § 2 k.k. wysoko$¢ kazdej z
nich na kwote 10 (dziesieciu) zlotych;

III. zasadza od oskarzonego na rzecz oskarzycieli positkowych T. G. i A. M. kwoty po 4674 (cztery tysiace szeSéset
siedemdziesiat cztery) zlote tytulem zwrotu wydatkdéw poniesionych w zwigzku z ustanowieniem pelnomocnika w
niniejszej sprawie;

IV. zasadza od oskarzonego na rzecz Skarbu Panstwa 300 (trzysta) ztotych tytulem oplaty oraz 70 (siedemdziesiat)
zlotych tytulem zwrotu wydatkow.



